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Propésito

En materia de prevencion de riesgos, es garantizar ambientes de trabajo sanos para las personas que aqui
trabajan, asi como generar procesos seguros que favorezcan la calidad.

Campo de Aplicacion

Todos los niveles de la Direccién, todos los empleados, estudiantes en practica, aprendices, contratistas y
temporales.

Instrucciones

La FUNDACION BENNETT se compromete con la proteccion y promocion de la salud de los trabajadores
mediante el control de los riesgos y el mejoramiento continuo de los procesos.

Todos los niveles de la direccién se comprometen a promover un ambiente de trabajo sano y seguro, cumpliendo
los requisitos legales aplicables, vinculando a las partes interesadas y destinando los recursos humanos, fisicos
y financieros necesarios para la gestién de la salud y la seguridad.

Los programas desarrollados en la empresa estaran orientados al fomento de una cultura preventiva y del auto
cuidado, a la intervencién de las condiciones de trabajo que puedan causar accidentes o enfermedades
laborales y a la preparacidén para emergencias.

Todos los empleados, estudiantes en practica, aprendices, contratistas y temporales, tendran la responsabilidad
de cumplir con las disposiciones que la empresa determine desde la gestion de seguridad y salud, con el fin de
realizar un trabajo seguro y productivo so pena de incurrir en una falta grave al contrato de trabajo, pues el
desconocimiento o vulneracion de las politicas de Seguridad y Salud en el Trabajo son catalogadas como falta
grave a los contratos de trabajo.
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